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UN MOMENT PER REFLEXIONAR...

En aquesta darrera edició del Giggin' Policy E-Zine,
fem una ullada al notable viatge del nostre projecte.
Durant els darrers dos anys, hem explorat les
complexitats de la Gig Economy i hem facilitat un
compromís important entre els joves giggers de les
regions europees i un grup divers de parts
interessades i influents clau. La nostra associació ha
obert el camí per a un enfocament significatiu en els
joves giggers en programes educatius i iniciatives
de desenvolupament econòmic centrades en el món
laboral.

En aquest sisè i últim Giggin' Policy E-Zine, resumim les complexitats de la Gig Economy en el context del
canvi ràpid del mercat de treball, i discutim com ens hem relacionat amb les parts interessades i els

principals agents influents de les nostres regions per ajudar a augmentar la seva comprensió del reptes
als quals s'enfronten els joves que intenten treballar i guanyar-se la vida a tota la UE.

A mesura que ens acostem a la conclusió d'aquest projecte de política de Giggin, els membres del
nostre equip i alguns dels seus socis interessats comparteixen les seves reflexions sobre l'impacte i la
importància d'aquest esforç. Ha estat un viatge de descoberta, col·laboració i defensa dels drets dels

joves treballadors.

A LA SISÈ I ÚLTIMA E-ZINE DEL
PROJECTE DE POLÍTICA GIGGIN’!

"El projecte Giggin' Policy ens ha obert els ulls als reptes
als quals s'enfronten els treballadors del gig i la

importància de l'elaboració de polítiques inclusives. Ha
estat una obertura per a tots nosaltres".

  - Joe English, cap d'empresa, comtat de Meath, Irlanda,
parlant a la conferència mundial "University Industry

Innovation Network" a Amsterdam el juny de 2022.

Un taller d'intercanvi de coneixements de co-disseny de
polítiques Giggin' a Espanya en un esdeveniment de Biz

Barcelona
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Els coneixements que ha aportat la investigació del nostre projecte tenen el potencial de donar forma a la política
del mercat laboral no només a les nostres regions associades, sinó a tota la UE. A la nostra sèrie E-Zine (vegeu
www.gigginpolicy.com) hem destacat els principals reptes (així com les oportunitats) als quals s'enfronten els

joves treballadors autònoms i hem proposat un enfocament per generar solucions polítiques realistes, el Pacte de
Política Territorial, que té el potencial de maximitzar la contribució positiva que el treball en concert pot fer a la

societat alhora que minimitza els seus impactes negatius. Des de les proteccions socials fins a l'obertura de
l'accés a l'oportunitat econòmica, aquestes intervencions pilot mereixen ser preses seriosament pels responsables

polítics i considerades per a una aplicació més àmplia no només a la Unió Europea sinó a tot el món. Hem posat
en plataforma aquesta metodologia, les experiències i recomanacions de joves treballadors recollides d'una sèrie

de "laboratoris de polítiques", les bones pràctiques que ja s'estan duent a terme a la UE i una sèrie de propostes
polítiques que hem conclòs que són essencials en un codi obert en línia. conjunt de recursos d'intercanvi

d'experiències a www.gigginpolicy.com.

RECOMANACIONS
POLÍTIQUES

El nostre projecte ha identificat aquelles
innovacions estratègiques de política nacional que
millorarien la vida dels joves treballadors:
pràctiques laborals justes, innovacions en la
seguretat social, canvis en els plans d'estudis
d'educació superior i superior i mesures per millorar
la resiliència econòmica dels joves treballadors
autònoms. El nostre model de Pacte de Política
Territorial a mida permet desenvolupar polítiques i
estratègies de canvi de pràctiques favorables per
als treballadors que tinguin en compte els reptes i
oportunitats particulars que predominen a les
diferents regions de la UE. Demanem als
responsables polítics que es prenguin seriosament
les nostres recomanacions, adoptin la nostra
proposta de nou enfocament del Pacte de Política
Territorial per a l'elaboració de polítiques i es
comprometin a crear un futur millor per als nostres
joves treballadors, molts dels quals viuen una vida
precària. No en va s'ha titllat aquesta generació de
"el precari".

IMPORTÀNCIA

GIGGIN’ POLICY

http://www.gigginpolicy.com/
https://gigginpolicy.com/en/e-zines/
http://www.gigginpolicy.com/
http://www.gigginpolicy.com/


04

HISTÒRIES D'ÈXIT

HISTÒRIES D'ÈXIT

CAP A ON, ARA?

Al llarg del nostre projecte, hem trobat històries
d'èxit inspiradores de joves treballadors que han
prosperat a l'economia del concert. El nostre
projecte ha volgut mostrar la seva resiliència,
adaptabilitat i esperit emprenedor. Les seves
històries subratllen el potencial del treball en
concert per permetre als joves adaptar la seva
vida laboral a les complexes realitats del segle
XXI que exigeixen un alt nivell de flexibilitat i
pragmatisme, quan es recolzen per les
polítiques adequades.

Quan conclou el nostre projecte, com a parts
interessades a les nostres regions de la UE, no
ens acomiadem del que s'ha convertit en una
missió compartida. Continuarem pressionant
aquells que tinguin el poder perquè es
comprometin amb una política de
sensibilització (local, nacional i a nivell de la UE)
sobre les necessitats del creixent exèrcit
europeu de joves autònoms. Nosaltres (i tu
lector!) hem de continuar defensant els drets
dels joves treballadors i una major implicació
dels joves en l'elaboració de polítiques en
general. Junts, podem donar forma a un futur
millor per als joves d'Europa.

Podeu veure aquestes històries a la nostra pàgina
d'inici a la nostra "SÈRIE ENTREVISTA A GIGGER".

Acte de pacte polític a Leeuwarden, Frisia, Països Baixos. 450
estudiants van treballar en 40 grups discutint diversos
temes rellevants per als joves treballadors del concert.

IMPACTE DEL
PROJECTE
Prenem un moment per celebrar l'abast i
l'impacte del nostre projecte. Hem signat
quatre pactes de política territorial, a
Espanya, Irlanda, Holanda i Lituània, hem dut
a terme 18 tallers que van reunir joves,
responsables polítics i "facilitadors del canvi"
a tota la UE, i ens hem compromès amb un
públic divers sobre xarxes socials que arriben
a més de 100.000 persones a tota la UE, tot
augmentant la conscienciació sobre les
necessitats dels joves que treballen a
l'economia del concert.

Una reunió "Giggin' Policy Lab" a Newry, Irlanda del Nord, que va oferir als joves
treballadors autònoms l'oportunitat de relacionar-se amb persones influents clau
en l'àmbit de l'elaboració de polítiques. Entre els que apareixen a la foto hi ha un
ministre d'Economia del govern central, un membre del parlament, un membre de
l'assemblea regional, els responsables de la presa de decisions del consell
comarcal i un director de cursos d'educació superior.

http://www.gigginpolicy.com/
http://www.gigginpolicy.com/


El nostre sincer agraïment va a
tots els socis del projecte, parts
interessades, participants i
col·laboradors. El vostre suport
incondicional ha estat el motor
de l'èxit d'aquest projecte.

Nosaltres, que creiem que a través del nostre
conjunt d'eines en línia disponible
gratuïtament, la col·lecció de testimonis
d'intercanvi d'experiències de joves autònoms i
la plantilla del Pacte de Política Territorial, el
nostre projecte deixa un llegat que pot donar
forma positiva a l'economia del concert i fer
que el panorama polític de tota la UE sigui
amigable per a la joventut. . Acabem el
projecte com a organitzacions canviades que
ara utilitzaran els principis i la pràctica
establerts en aquests recursos en línia.

Uneix-te a la conversa que hem iniciat
a les xarxes socials i a les nombroses
comunitats en línia que han sorgit que
es dediquen a la defensa dels
treballadors autònoms i a la promoció
del canvi de polítiques.
Gràcies per formar part del viatge del
Giggin' Policy Project! Junts, hem fet
una petita però important contribució
per aconseguir una economia
europea més inclusiva, equitativa i
reeixida.

XARXES SOCIALS I
COMUNITATS EN LÍNIA

PROJECTE LLEGAT

AGRAÏMENTS
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Reunió del Pacte Territorial d'Ocupació a
Dundalk, Irlanda, març de 2023.

https://www.facebook.com/profile.php?id=100070871435713
https://www.linkedin.com/company/giggin-policy
https://gigginpolicy.com/en/

