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WELKOMWELKOM

EEN MOMENT OM NA TE DENKEN...

In deze laatste editie van het Giggin' Policy E-Zine
blikken we terug op de opmerkelijke reis van ons
project. In de loop van de afgelopen twee jaar
hebben we de fijne kneepjes van de gig-economie
verkend en een belangrijke samenwerking
gefaciliteerd tussen jonge giggers in Europese
regio's en een diverse groep belanghebbenden en
belangrijke beïnvloeders. Ons partnerschap heeft de
weg vrijgemaakt voor een zinvolle focus op jonge
giggers in onderwijsprogramma's en economische
ontwikkelingsinitiatieven gericht op de wereld van
werk.

In dit zesde en laatste Giggin' Policy E-Zine geven we een overzicht van de complexiteit van de
gig-economie in de context van snelle veranderingen op de arbeidsmarkt en bespreken we
hoe we belanghebbenden en belangrijke beïnvloeders in onze regio's hebben benaderd om

hun begrip te vergroten van de uitdagingen waarmee jonge mensen worden geconfronteerd
die proberen te werken en in hun levensonderhoud te voorzien in de hele EU.

Nu we de afronding van dit Giggin' Policy project naderen, delen onze teamleden en een
aantal van hun partners hun overwegingen over de impact en betekenis van deze

onderneming. Het is een reis geweest van ontdekken, samenwerken en pleiten voor de rechten
van jonge gig workers.

BIJ HET ZESDE EN LAATSTE E-ZINE VAN
HET GIGGIN' BELEIDSPROJECT!

"Het Giggin' Policy project heeft onze ogen geopend voor
de uitdagingen waar gig workers voor staan en het belang

van inclusieve beleidsvorming. Het is voor ons allemaal
een openbaring geweest.

"
- Joe English, Head of Enterprise, Meath County Ireland,

sprekend op de wereldwijde conferentie "University Industry
Innovation Network" in Amsterdam in juni 2022.

Een Giggin' beleid co-ontwerp kennisuitwisseling
workshop in Spanje tijdens een Biz Barcelona

evenement
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De inzichten die ons projectonderzoek heeft opgeleverd, kunnen het arbeidsmarktbeleid niet alleen in onze
partnerregio's maar in de hele EU vormgeven. In onze E-Zine serie (zie www.gigginpolicy.com) hebben we de

belangrijkste uitdagingen (maar ook de kansen) voor jonge freelancers belicht en hebben we een aanpak
voorgesteld voor het genereren van realistische beleidsoplossingen, het Territoriale Beleidspact, dat de

potentie heeft om de positieve bijdrage die gig-working aan de samenleving kan leveren te maximaliseren
en tegelijkertijd de negatieve effecten te minimaliseren. Van sociale bescherming tot het openen van

toegang tot economische kansen, deze pilot-interventies verdienen het om serieus genomen te worden
door beleidsmakers en overwogen te worden voor bredere toepassing, niet alleen in de Europese Unie maar
over de hele wereld. We hebben deze methodologie, de ervaringen en aanbevelingen van jonge gigwerkers

uit een reeks "beleidslabs", goede praktijken die al worden nagestreefd in de EU en een reeks
beleidsvoorstellen waarvan we hebben geconcludeerd dat ze essentieel zijn, gebundeld in een online open-

source pakket voor de uitwisseling van ervaringen op www.gigginpolicy.com.

BELEIDSAANBEVELINGEN

Ons project heeft die strategische nationale
beleidsinnovaties geïdentificeerd die het leven
van jonge gigwerkers zouden verbeteren: eerlijke
arbeidspraktijken, innovaties op het gebied van
sociale zekerheid, veranderingen in de curricula
van voortgezet en hoger onderwijs en
maatregelen om de economische veerkracht van
jonge zelfstandigen te vergroten. Ons op maat
gemaakte Territoriale Beleidspact model maakt
het mogelijk om gig worker-vriendelijke beleids-
en praktijkveranderingsstrategieën te
ontwikkelen die rekening houden met de
specifieke uitdagingen en kansen die heersen in
verschillende regio's in de EU. We roepen
beleidsmakers op om onze aanbevelingen
serieus te nemen, onze voorgestelde nieuwe
Territoriale Beleidspact-aanpak voor
beleidsvorming over te nemen en zich in te zetten
voor een betere toekomst voor onze jonge gig
workers, van wie er zo velen een onzeker bestaan
leiden. Niet voor niets wordt deze generatie "het
precariaat" genoemd.

BETEKENIS

GIGGIN’ POLICY

http://www.gigginpolicy.com/
http://www.gigginpolicy.com/
http://www.gigginpolicy.com/
http://www.gigginpolicy.com/
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SUCCESVERHALEN

SUCCESVERHALEN

WAAR NU NAARTOE?

Tijdens ons project zijn we inspirerende
succesverhalen tegengekomen van jonge gig
workers die het goed hebben gedaan in de gig-
economie. Ons project heeft geprobeerd om
hun veerkracht, aanpassingsvermogen en
ondernemersgeest te laten zien. Hun verhalen
benadrukken het potentieel van gig-werk om
jonge mensen in staat te stellen hun werkende
leven aan te passen aan de complexe realiteit
van de 21e eeuw, die een hoge mate van
flexibiliteit en pragmatisme vereist - mits
ondersteund door het juiste beleid.

Nu ons project ten einde loopt, nemen wij als
belanghebbenden in onze regio's in de hele EU
geen afscheid van wat een gezamenlijke missie
is geworden. We zullen druk blijven uitoefenen
op degenen met de macht om zich in te zetten
voor een traject om het beleid (lokaal, nationaal
en op EU-niveau) bewust te maken van de
behoeften van Europa's groeiende leger van
jonge freelancers. Wij (en jullie lezer!) moeten
blijven pleiten voor de rechten van jonge
gigwerkers en een grotere betrokkenheid van
jongeren bij de beleidsvorming in het algemeen.
Samen kunnen we vorm geven aan een betere
toekomst voor de jongeren van Europa.

Je kunt deze verhalen bekijken op onze homepage
onder onze "INTERVIEW WITH A GIGGER SERIES".

Beleidspact evenement in Leeuwarden, Friesland, Nederland.
450 studenten discussieerden in 40 groepen over verschillende
onderwerpen die relevant zijn voor jonge gig workers.

IMPACT VAN HET
PROJECT

Laten we even de tijd nemen om het bereik en
de impact van ons project te vieren. We
hebben vier Territoriale Beleidspacten
ondertekend, in Spanje, Ierland, Nederland en
Litouwen, we hebben 18 workshops gehouden
die jonge giggers, beleidsmakers en
"veranderingsbevorderaars" uit de hele EU
samenbrachten, en we zijn in gesprek gegaan
met een divers publiek op sociale media
waarmee we meer dan 100,000 mensen uit de
hele EU hebben bereikt, allemaal om het
bewustzijn te vergroten van de behoeften van
jongeren die in de gig-economie werken.

Een "Giggin' Policy Lab"-bijeenkomst in Newry, N.Ierland, waar jonge freelancers de
kans kregen om in contact te komen met belangrijke beleidsmakers. Onder de
afgebeelde personen bevonden zich een minister van Economische Zaken van de
centrale overheid, een parlementslid, een lid van de regionale assemblee,
besluitvormers van districtsraden en een directeur van een cursus in het hoger
onderwijs.

http://www.gigginpolicy.com/
http://www.gigginpolicy.com/


Onze oprechte dank gaat uit
naar alle projectpartners,
belanghebbenden, deelnemers
en medewerkers. Jullie niet
aflatende steun is de drijvende
kracht geweest achter het
succes van dit project.

We geloven dat ons project door middel van
onze vrij beschikbare online toolkit, de
verzameling van ervaringsgetuigenissen van
jonge freelancers en het sjabloon voor het
Territoriale Beleidspact, een nalatenschap
achterlaat die de Gig Economy positief kan
vormgeven en het beleidslandschap in de hele
EU jeugdvriendelijk kan maken. We sluiten het
project af als veranderde organisaties die nu
de principes en praktijken zullen gebruiken die
in deze online bronnen zijn uiteengezet.

Neem deel aan het gesprek dat we op
gang hebben gebracht op sociale media
en in de vele online gemeenschappen die
zijn ontstaan en die zich inzetten voor
belangenbehartiging van gig/freelance
werknemers en het bevorderen van
beleidsveranderingen.
Bedankt dat je deel uitmaakt van de reis
van het Giggin' Policy Project! Samen
hebben we een kleine maar belangrijke
bijdrage geleverd aan het bereiken van
een meer inclusieve, rechtvaardige en
succesvolle Europese economie.

SOCIALE MEDIA EN ONLINE
GEMEENSCHAPPEN

PROJECT NALATENSCHAP

ERKENNINGEN
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Bijeenkomst van het Territoriaal Werkgelegenheidspact
in Dundalk, Ierland, maart 2023.

https://www.facebook.com/profile.php?id=100070871435713
https://www.linkedin.com/company/giggin-policy
https://gigginpolicy.com/en/

